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I FENGEBIETE ATTRAKTIVE WIRTSCHAFT-
- LICHE LOSUNGEN FUR INDUSTRIE- UND
LOGISTIKBETRIEBE.

- N DER REGION OBERRHEIN BIETEN DIE HA-
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Die Entscheidung, sein Unternehmen im StralRburger
Hafen anzusiedeln, bedeutet, sich im Herzen einer dyna-
mischen Grenzregion an der Schnittstelle zweier grol3er
Volkswirtschaften so positionieren. Weiters Teil eines =
Okosystems zu werden, das durch Synergieeffekte den Zu- %
gang zu strategischen Ressourcen und Dienstleistungen o
im Sinne einer Unternehmensentwicklung erdffnet. 7,
Sich hier niederzulassen, heilt, den Optimismus einer = =
herzlichen Stadt zu erleben, in der es sich gut leben |&sst. 'J; %
Vom StralRburger Hafen aus Logistik zu betreiben, bietet =Y
die Chance, iber Rhein oder Schiene weltweit zu agieren, P. 20

denn die groBten europdischen Seehéfen sind in nur we-
nigen Stunden Fahrzeit erreichbar.

Willkommen im StralRburger Hafen!

Wir wiirden uns freuen, Sie als Mitglied unserer Gemein-
schaft begriiRen zu diirfen.
JEAN-LOUIS JEROME

Generaldirektor des Port Autonome de Strasbourg
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Lauterbourg

Beinheim

StralBburg

Marckolsheim

ROTTERDAM @ AVSTERDAM

ANTWERPEN .

LE HAVRE
o
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Stralburg

BASEL

LYON

MARSEILLE

e000000

TONNEN / JAHR

©000

ANLAUFE / JAHR

200

HEKTAR
HAFENBECKEN

3

CONTAINER-
TERMINALS

DIE LOGISTINK-
DREHSCHEIBE

BY PORT OF STRASBOURG

Das Zusammentreffen der europdischen Handels-
straBen und die hohe Konzentration von Verkehrs-
infrastrukturen machen den StraBburger Hafen zu
einer strategischen Drehscheibe fiir multimodale
Logistik.

Als bedeutende Drehscheibe mit Direktverbindun-
gen zur Nordsee bietet er durch die Anbindung an
die groBten europdischen Seehéfen, den effizien-
ten Import/Export und den Vertrieb Ihrer Waren in
und von Europa.

DIE 3 R

RHEIN

Tégliche Anlaufe von Containerlinien aus und in Richtung der
Nordseehéfen:

STRASSBURG
40 Std. FAHRTZEIT

RAIL

100 km an das franzosische Schienennetz angebunde-
ne Gleisanlagen ermdglichen die folgenden Container-
Shuttle-Ziige:

ROTTERDAM : 2 ABFAHRTEN/WOCHE
ANTWERPEN : 6 ABFAHRTEN/WOCHE
MARSEILLE & LE HAVRE : 6 ABFAHRTEN/WOCHE

ROAD

Schnelle Anbindung an die franzésischen und deutschen
Autobahnverbindungen:

A35 RHEINTAL

A4 PARIS

A5 FRANKFURT AM/M.

Spezielle Routen fiir den Schwerguttransitverkehr.

ANTWERPEN / ROTTERDAM :

O/



SAMTLICHE LOSUNGEN
IN SACHEN LOGISTINH

An unseren verschiedenen Standorten finden Sie
alle Infrastrukturen, Gerdte und Betreiber, die auf
Handling und Transport spezialisiert sind.

Egal ob Sie Schiittgut, Container oder Schwergut
beférdern, wir beraten Sie zu ihrem Bedarf in Sa-
chen Logistik und stellen den Kontakt zu unseren
Logistikpartnern her.

SCHUTTGUT MANUTENTION
TRANSPORT SERVICE

2 SCHIFFSVERLADEKAIS 7 rue de Dunkerque, Strashourg
+33(0)390 410500

info@mts-strasbourg.fr

CONTAINER RET

20 rue de Saint-Nazaire, Strasbourg

3 TERMINALS +33(0)3 88 65 80 80
5 PORTALKRANE info@ret-strashourg.com

SCHWERGUT RET

20 rue de Saint-Nazaire, Strasbourg

1 PORTALKRAN +33 (0)3 88 65 80 80
HUBKRAFT 460 T info@ret-strashourg.com
1 LAGER-

UND MONTAGEFLACHE

DER HAFEN IM DIENST

DES LHW-VERHKEH

Transportunternehmer haben Zugang
zu Dienstleistungen, die einen ange-
nehmen Aufenthaltim Hafen gewahr-
leisten:

Ein Lkw-Parkplatz mit 200 Stellplatzen,

ausgestattet mit Sanitdranlagen

Ein Hotel

Gastronomische Angebote

Ein Lebensmittelgeschaft

Ein Trimm-dich-Pfad und Sportgerate in
der Nahe, frei zugéanglich

RS

Sie finden auch Einrichtungen fiir die
Pflege und Wartung ihrer Lastwagen:
Franzésischer TUV (, contrdle technique”)

Mehrere Tankstellen (darunter CNG) und
Lkw-Waschanlagen
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GROSSTES
GEWERBEGEBIET
DER REGION
GRAND EST

320
UNTERNEHMEN

IN DER
HAFENGEMEINSCHAFT

10000

BESCHAFTIGTE

1000

ENTLANG DES RHEINS

100"

RHEINUFER,
AN DENEN SICH UNSERE
STANDORTE BEFINDEN,

DARUNTER STRASSBURG,

LAUTERBOURG UND
MARCKOLSHEIM

NEUE CHANCEN
WAHRNEHMEN

Im StraBburger Hafen begegnen sich fast hundert-
jahrige Industrien und junge digitale Start-ups. Das
ist kein Zufall. In einem Okosystem, in dem Wirt-
schaftspartner, Logistikinfrastrukturen und Ver-
kehrseinrichtungen zusammengefiihrt werden,
findet jeder seinen Platz.

Diese Dynamik verleiht unserem Immobilienangebot einen
hohen Mehrwert. An unseren Standorten StraBburg, Lau-

terbourg und Marckolsheim verfiigen wir {iber Gebdude und
Grundstiicke, die die Entwicklung Ihrer Tatigkeit unterstiitzen.

MEMHR ALS EIN
HAF I-\ TN

--- -—

VERMITTLER

Wir sind der direkte Ansprechpartner fiir Unterneh-
men, die sich an einem Standort des StralBburger
Hafens niederlassen mdchten. Wir nehmen uns Zeit,
jede Anfrage fiir Unternehmensansiedlungen zu prii-
fen und mit den Unternehmern persdnlich durchzu-
diskutieren, um ihre Bediirfnisse zu kennen und sie
bei ihrer Unternehmensentwicklung zu beraten.

Sie haben Finanzierungshedarf? Wir stellen den Kontakt zu
vertrauenswiirdigen Leasing-Firmen her.

Sie mdchten einen Forder-Antrag stellen? Wir begleiten Sie
bei Ihrer Antragstellung bei der Elsdssischen Agentur fiir
Wirtschaftsforderung (Agence de Développement d'Alsa-
ce, ADIRA) und den Gebietskorperschaften.

Sie bendtigen eine Betriebsgenehmigung? Wir stehen |h-
nen bei Ihren Gesprachen mit dem Amt fiir Umwelt, Raum-
ordnung und Wohnen DREAL (Direction Régionale de I'En-
vironnement, de I'’Aménagement et du Logement) zur Seite.

Sie mdchten multimodale Verkehrskonzepte umsetzen? Wir
vermitteln lhnen Kontakte zu Eisenbahn- oder Binnenschiff-
fahrtsunternehmen, Spediteuren und Logistikern.

Ihr Projekt erfordert eine Anpassung der dffentlichen Inf-
rastruktur? Wir priifen Ihren Antrag, um die bestehenden
Anlagen anzupassen (Schienennetz, Anlegestellen, Stra-
Bennetze).

Sie mdchten lhre Prozesse verbessern? Wir schaffen Syn-
ergien. Wir stellen lhnen potenzielle Partner vor, damit Sie
Ihre Anlagen oder Ressourcen gemeinsam nutzen kdnnen,
und so Prozesse und Materialien sparen.

Als Vermittler stehen wir Ihnen zur Seite. Auf Wunsch begleiten
wir Sie bei jedem Schritt, damit Ihre Niederlassung garantiert
gelingt.

=

14 /71



DAS OHOSYSTEM
DER MAFENGEMEINSCHAFT

Der StralBburger Hafen unterstiitzt kooperative
Ideenfindungen, um Synergieeffekte unter den
Unternehmen zu fordern. Gemeinsam mit der Euro-
metropole Strallburg, der Region ,,Grand Est”, der
Umwelt- und Energieagentur ADEME (Agence de
'Environnement et de la Maitrise de I'Energie) und
der Vereinigung der Hafenanlieger (Groupement
des Usagers des Ports, GUP) haben wir CLES ent-
wickelt, um eine neue wirtschaftliche, gesellschaft-
liche und dkologische Dynamik zu schaffen.

ENERGIERESSOURCEN UBER KURZE
VERTRIEBSWEGE

Abwéarmenutzung
Industrie-Fernwarme-Projekt

Gemeinsame Nutzung
von Heizkraftanlagen

DIE ENTSORGUNG IHRER
ABFALLE, IHRE EINKAUFE UND
IHRE DIENSTLEISTUNGEN

Gemeinsamer Einkauf von
Biiromaterialien, PSA usw.

IHRE ANLAGEN,
IHRE INFRASTRUKTUREN
UND IHR PERSONAL

Gemeinsame Nutzung
von Lkw-Wasch- und

Wartungsanlagen Biindelung der Reparatur

Verleih von Arbeitshiihnen Ihrer Holzpaletten

Sportausriistung Gemeinsame Schulungen

NEUE ABSATZMOGLICHKEITEN FUR BEZIEHUNGEN ZU IHREN NACHBARN

IHRE ARG Verwertung lhrer Pappabfalle
Verwertung von organischen in der lokalen Verwertungsanlage

Abféllen durch Methanisierung Besichtigung von

Energiegewinnung aus Nachbarunternehmen

Holzabféllen

DIE

HAFENGEMEINSCHAFT

DER HAFEN IM DIENST DER UNTERNEHMEN

Um den Erwartungen der Unterneh-
men zu entsprechen, haben wir Val-
port, eine Initiative zur Aufwertung
des Hafengebiets, gegriindet. Sicher-
heit, Erreichbarkeit, Attraktivitat und

Komfort sind die treibenden Kréfte

dieses Projektes.

Der Hafen ist ein Ort der Interaktion. Hier wird
gewohnt, gearbeitet und sich fortbewegt. Un-
sere Aufgabe besteht darin, die Qualitdt des
offentlichen Raums fiir Sie, Ihren Beschiftig-
ten und lhren Kunden stetig zu verbessern.

DER HAFEN IM DIENST DER BESCHAFTIGTEN

Die Hafengemeinschaft besteht aus
Unternehmen und somit auch aus
Arbeitnehmern. 10 000 Beschéftigte
kommen jeden Tag zur Arbeit ins Ha-
fengebiet. Um ihnen den Zugang zum
Hafen zu erleichtern, haben wir das
Berufsverkehrskonzept PEPS entwi-
ckelt. Wir begleiten alle bei der Nut-
zung alternativer Mobilitdtsformen.

Ausbau von Fahrradwegen

Anpassung der Anbindung an den
offentlichen Personennahverkehr

Férderung von Fahrgemeinschaften

Ausbau neuer aktiver Formen
der Mobilitét

Eine Gemeinschaft zu schaffen bedeutet
auch, den sozialen Zusammenhalt zwischen
den Hafenanliegern zu fordern. Der Stral3-
burger Hafen ermutigt Unternehmen, ihre
Dienstleistungen fiir Beschéftigte und ihr
Personal zu biindeln. Ob an einem der Sport-
platze des Hafensportvereins, am Tisch eines
gemeinsam henutzten Betriebsrestaurants
oder beim Vortrag eines Experten — es gibt
zahlreiche Gelegenheiten, sich kennenzuler-
nen und auszutauschen.

DIE UNTERNEHMEN IM DIENST

DER UNTERNEHMEN

Das Sichtwort ,gemeinschaftlich”
ist fiir das Hafengebiet schon immer
sehr pragend gewesen.

Die Unternehmen haben sich auf-
grund gemeinsamer Interessen zu-
sammengeschlossen und die Ver-
einigung der Hafenanlieger (GUP)
gegriindet.

So sprechen die etwa hundert Mitglieder der

GUP gemeinsam mit einer Stimme, um sich
besser Gehor zu verschaffen.

BOTSCHAFTER der Unternehmen bei 6ffent-
lichen Einrichtungen.

FORDERER des beruflichen Know-hows in
der Region.

INITIATOREN von unternehmensiibergreifen-
den Synergieeffekten.

Ihre Wirtschaftsleistung ist lhre Prioritat.
Auch die GUP nimmt sich Ihrer Interessen an.

KONTAKT : gup@strashourg.cci.fr



EINIGE DER 320 IM HAFEN ANGESIEDELTEN
UNTERNEHMEN:

ALGECO —
COMPTOIR AGRICOLE DE HOCHFELDEN —

LOXAM —
RHENUS LOGISTICS — SITA — TIMKEN

GNAGE

EMO

DB SCHENKER — ESCAL — GEFCO —

OVH —

OLIVIER WEYMANN

Direktor fiir
Umweltstrategie
bei Soprema

.Soprema ist ein Pionierunternehmen im StraBburger Hafen.
Als wir uns 1970 im Hafengebiet niederlieRen, steckte unser
Industriebetrieb noch in den Kinderschuhen. Fast 50 Jahre
spater finden wir im PAS noch immer das, wonach wir ge-
sucht hatten: die Nadhe zu Deutschland, Multimodalitdt und
Ansprechpartner, die unsere Vision fiir die Industrie teilen.
Das Plus aus heutiger Sicht: hochleistungsfahige Netzwer-
kinfrastrukturen und echte gesellschaftspolitische Initiativen.
Wir von Soprema investieren in die Kreislaufwirtschaft und
die Industrie-Okologie. Uber die Infrastrukturen und Dienstle-
istungen hinaus finden wir im StraBburger Hafen Partner, die
unser Engagement teilen. Es entstehen neue Wirtschaftsmo-
delle, gegriindet auf Solidaritdt und dem Austausch interdi-
sziplindrer Kompetenzen.”
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EXPERIMENTELL

Weil innovativ. Zwischen renommierten
Forschern und Laboren mit Spitzentechno-
logie regt StraBburg die Talente von heute
an und zieht die Talente von morgen grof3.

mistisch fordert Stral3burg eine erneuerba-
re Energie, die in dem Mal3 zunimmt, indem
man sie teilt!

l l istorisch européisch und entschieden opti-
|

Diese Energie stellt eine personliche und kollekti-
ve Kraft dar, die StraBburg vielfache Eigenschaften Weil nobelpreistréchtig. 4 noch immer ak-
verleiht; tive Nobelpreistrager verleihen der Stadt

eine wissenschaftliche Dynamik.
ATTRAKTIV LB
mgf i Ao A

Weil angenehm. Man kann hier gut arbei- {‘,]l%';E{riH";" bl 2 PORT FLUNTAL
ten, das sagen die Berufstétigen selbst!

Weil zukunftsgerichtet. In den 4 Kompe-
tenzzentren der Eurometropole begegnen

\a

2

FRANCATS L 5 sich Forschung und Unternehmen, um die
Wirtschaft von morgen zu entwickeln.

EINLADEND

Weil unternehmerisch. GroRe internationa-
le Unternehmen gedeihen neben Familien-
betrieben.

Weil aktiv. Der Arbeitsmarkt ist stabil und
die Eurometropole will bis 2030 27000 neue
Stellen schaffen.

Weil menschlich. StraBburg hat ,Résopti-
mist”, ein einladendes Netzwerk, gegriin-
det. Seine Mitglieder teilen Kenntnisse und
ihre einzigartige Sicht auf die Stadt mit
allen, die sich dort niederlassen méchten.

Weil diplomatisch. Mit 95 Botschaften, kon-
sularischen bzw. stidndigen Vertretungen
beim Europarat ist StraBburg die zweit-
wichtigste Diplomatiestadt Frankreichs und
bereit, zukiinftige Einwohner aus aller Welt
zu empfangen.

29 /9

Weil florierend. Die Industriebetriebe flo-
rieren und machen 30% der Wirtschafts-
tatigkeit aus.

UMWELTFREUNDLICH

KOSMOPOLITISCH

Weil entschieden europédisch. Vom Euro-
pédischen Parlament {iber den Europarat
bis zum Europaischen Gerichtshof fiir Men-
schenrechte halten Debatten die Wiege
des Humanismus lebendig.

Weil einladend. 150 Nationalitdten begeg-
nen sich auf dem Universitdtscampus.

Weil Schnittpunkt. StraBburg ist nach Euro-
pa hin offen und macht iiber 1000 Reiseziele
in nur 2 Stunden erreichbar.

Weil grenziiberschreitend. Die Rheinbrii-
cken verbinden StraBburg und Deutsch-
land, so dass aus der Grenze eine Verbin-
dung wird.

Weil polyglott. In der Schule lernen die
Strallburger schon friih Deutsch, Englisch
und viele weitere Sprachen.

Weil Meisterin der sanften Mobilitat. Stral3-

burg belegt in Frankreich Platz 1 der fahr-
radfreundlichsten Stiddte und im Bereich
des offentlichen Personennahverkehrs.

Weil natiirlich. Mit 344 ha Griinflachen bie-
tet Stadt zahlreiche Parks.

Weil sauber. Die Stralburger recyceln
schon lange und jetzt kompostieren sie
auch!

i} .-1.-.1'14}.1!1” ki
yAFAF
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L HAFENSTADT ODER STADTHAFEN? Die Frage stellt sich gar
nicht. StraBburg, die Stadt der Land- und Wasserwege, ist
eng mit ihrem Hafen verbunden. Schon im Mittelalter hat er
ihr Stadtgebiet und ihre Geschichte geprédgt und ihr europai-
sches Schicksal bestimmt. Zwischen Flandern und Italien war
die Stadt am Rhein friiher das Herz der humanistischen Netz-
werke, eine Stadt der Wissenschaft und der Kiinste. Heute
ist sie eine weltoffene, einladende und wohlwollende Stadt.
Diese besondere, authentische und optimistische Geistes-
haltung verkdrpern 8 lokale Persdnlichkeiten, die ,,Chief Op-
timist Officers”. So wie der Rhein StraBburg mit groRartigen
Ideen iiberschwemmte, vermitteln diese Ménner und Frauen
die Werte einer pluralistischen Stadt und machen Lust, dort
GroRes zu vollbringen.”

CATHERINE TRAUTMANN,

Prasidentin des StraBburger Hafens
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