
Et la vôtre ?

33 entreprises
de la zone portuaire strasbourgeoise 

ont nommé un référent PEPS ! 
!

PLAN DE MOBILITE EMPLOYEURS
DES PORTS DE STRASBOURG



PLAN DE MOBILITE EMPLOYEURS
DES PORTS DE STRASBOURG

Le référent PEPS, c'est :

Le porte-parole de votre entreprise qui défend vos besoins auprès des
partenaires du projet

Le chef d’orchestre qui sait adapter le plan d’actions PEPS à votre
organisation pour en faire profiter l’entreprise et ses salariés

L’animateur motivé qui peut relayer la communication pour informer sa
direction et ses collègues sur les avancées du projet PEPS

Un référent PEPS, quelques heures par an pour : 

PARTICIPER À  LA CONSTRUCTION COLLECTIVE DES ACTIONS : 

Participer aux petits-déjeuners PEPS (durée 2h, 1 fois/an) : Echanges 
avec les partenaires et d’autres référents, informations, retours 
d’expérience

Intégrer un groupe de travail PEPS sur le(s) sujet(s) qui vous 
concerne(nt) en priorité : voiture partagée, transports en 
commun, vélo/piétons (quelques réunions/an)

PROMOUVOIR LES ACTIONS AUPRÈS DE VOS SALARIÉS, 
EN LIEN AVEC VOTRE STRATÉGIE D’ENTREPRISE : 

Relayer la communication PEPS aux salariés

Mener des actions de sensibilisation sur les déplacements 
et la sécurité (des formations pour les référents vous seront 
proposées)

Participer à des évènements spécifiques avec les partenaires et les 
autres référents des entreprises portuaires

Ports de Strasbourg 
Bénédicte Herrgott-Lamm Animatrice peps 

Chef de projet
Mail : b.herrgott-lamm@strasbourg.port.fr

Tél : 06 76 77 94 35
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